Riksféreningen for Foretagsskoterskor
Verksamhetsplan 2025

Antagen av styrelsen 13 februari 2025

Marknadsforing och information

Arbetet med att utveckla hemsidan kommer att prioriteras under 2025.

Fortsatt arbete med Facebook och Instagram.

Oka intresset f6r hur foretagsskdterskan kan bidra till arbetsmiljdarbetet i arbetslivet.
Uppmiérksamma regeringen pd vikten av specialistutbildning for att sikra
kompetensforsorjningen inom arbetsmiljdomréadet.

Tydliggora foretagsskoterskans yrkesroll genom att uppdatera
kompetensbeskrivningen for foretagsskoterskor samt foretrdda var verksamhet och
beskriva betydelsen av denna.

Utbildning

Folja arbetet med kompetensforsdrjning avseende foretagsskoterskeutbildningens
innehdll och upplagg i samarbete med Sveriges Foretagshélsor och MYNAK.
Stimulera till fortlopande kompetensutveckling bland vara medlemmar.

Aktiv kontakt med kursansvariga pa respektive utbildningsort for
Foretagsskoterskeutbildningen.

Deltagande pa Varmétet som Centrum {or Arbets- och Miljomedicin anordnar i Lund
8-9/5 2025.

Planera NU-dagar for 2026

Styrelsens internationella representant deltar i kongress med FOHNEU pé Cork Irland
2-3/10 2025.

Framtidens FHV

Fdlja och bidra till utvecklingsarbetet inom FHV genom samverkan med andra
myndigheter, yrkesféreningar och branschorganisationer.

Medverkan 1 ett utvecklingsarbete tillsammans med MYNAK, AMM samt HINTA for
framtagande av riktlinjer for hdlsofrdmjande insatser och arbetsanpassningar for
yrkesverksamma som lever med autism och ADHD.

Omviirldsbevakning
Bevaka utveckling, forskning, dokumentation och utvirdera férslag inom
foretagsskoterskans arbetsfilt.



e Deltagandet i intemationellt samarbetet med andra foretagsskoterskor bland annat
medverka i FOHNEU, det europeiska nétverket.

Ovrig verksamhet

o Uppritta bokslut for 2024.

e Uppdatera foreningens policys vb infor drsmotet.

¢ Dela ut stipendier till vira medlemmar.

e Utse arets foretagsskoterska om nomineringar inkommer.

e Aktivt arbeta med nyrekrytering av medlemmar.

e Arbeta med fortsatt fokus pa verksamhet- och kostnadseffektivisering inom
foreningen.

Styrelsen skall arligen:
e Kalla till minst fyra styrelsemoten
e Kalla till &rsmote
e Ansvara for ekonomin
e Ansvara for medlemsregistrering
e Ansvara for hemsidan
e Ansvara for Facebook- och Instagram-gruppen
e Vara remissinstans for Véardférbundet, SSF och dvriga samarbetspartners
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